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ОБРАЗОВНИ ПРОФИЛ: СЛУЖБЕНИК У БАНКАРСТВУ И 

ОСИГУРАЊУ  ( IV-1) 

 
1. Испит из матерњег језика 

 

- Испит из матерњег језика полаже се писмено и траје три сата. На испиту 

ученик обрађује једну од четири понуђене теме. Ове теме утврђује 

испитни одбор школе, на предлог стручног већа наставника матерњег 

језика. Од четири теме које се нуде ученицима, две теме су из 

књижевности, а две теме су слободне.  

 

2. Испит за проверу стручно-теоријских знања 

 

Циљ овог дела матурског испита је провера  стручно–теоријских знања неопходних за 

обављање послова и задатака за чије се извршење ученик оспособљава током 

школовања. 

На испиту се проверавају знања која се стичу из предмета: 

- Банкарско пословање 

- Осигурање  

Испит се полаже писмено, тест садржи највише 50 задатака а укупан број бодова на 

тесту који ученик може да постигне је 100 . 

 

Укупан број бодова 

остварен на тесту 

УСПЕХ 

до 50 Недовољан (1) 

50,5-63 Довољан (2) 

63,5-75 Добар(3) 

75,5-87 Врло добар (4) 

87,5-100 Одличан (5) 

 

3.Матурски практичан рад (израда матурског практичног рада траје 180 минута) 

 

На матурском практичном раду ученик извршава два  радна задатка којима се 

проверавају прописане компетенције. 

Сваки радни задатак може се оценити са највише 100 бодова.  

Када кандидат оствари просечних 50 и више бодова по задатку, сматра се да је показао 

компетентност. 

Бодови се  преводе у успех према следећој скали: 

 

Укупан број бодова 

остварен на тесту 

УСПЕХ 

до 99 недовољан (1) 

100-125 довољан (2) 

126-150 добар (3) 

151-175 врло добар (4) 

176-200 одличан (5) 

 



ОБРАЗОВНИ ПРОФИЛ: КОМЕРЦИЈАЛИСТА   ( IV-2) 
 

1. Испит из матерњег језика 

 

2. Испит за проверу стручно-теоријских знања ( 180 минута ) 

Циљ овог дела матурског испита је провера остварености очекиваних исхода знања за 

образовни профил комерцијалиста, односно стручно–теоријских знања неопходних за 

обављање послова и задатака за чије се извршење ученик оспособљава током 

школовања. 

У наставном плану и програму за образовни профил комерцијалиста, стручна знања 

неопходна за обављање послова и задатака стичу се у оквиру предмета Трговинско 

пословање и Финансије.  

Тест садржи највише 50 задатака.Укупан број бодова на тесту који ученик може да 

постигне је 100 . 

На тесту нема негативних бодова. Успех на тесту изражава се нумерички, при чему се 

број бодова преводи у успех, на основу скале за превођење бодова у успех, дате у 

следећој табели: 

 

Укупан број бодова 

остварен на тесту 

УСПЕХ 

До 50 Недовољан (1) 

50,5-63 Довољан (2) 

63,5-75 Добар(3) 

75,5-87 Врло добар (4) 

87,5-100 Одличан (5) 

 

3. Матурски практичан рад (израда матурског практичног рада траје 180 

минута) 

 

На матурском практичном раду ученик извршава два комплексна радна задатка којима 

се проверава стеченост свих прописаних стручних компетенција. Радни задаци се 

реализују кроз практичан рад.  

Сваки радни задатак може се оценити са највише 100 бодова. Када кандидат оствари 

просечних 50 и више бодова по радном задатку, сматра се да је показао компетентност. 

Уколико је просечан број бодова који је кандидат остварио на појединачном радном 

задатку мањи од 50, сматра се да кандидат није показао компетентност. У овом случају 

оцена успеха на матурском практичном раду је недовољан (1).  

Укупан број бодова преводи се у успех. Скала успешности је петостепена и приказана 

је у следећој табели: 

 

Укупан број бодова 

остварен на тесту 

УСПЕХ 

0-99 недовољан (1) 

100-125 довољан (2) 

126-151 добар (3) 

152-177 врло добар (4) 

178-200 одличан (5) 

 

 



OБРАЗОВНИ ПРОФИЛ: ЦАРИНСКИ  ТЕХНИЧАР ( IV-3 ) 
 

А. Испит из  матерњег језика и књижевности ( српски језик и књижевност ) 

 

- испит се полаже писмено, траје три сата, ученик обрађује једну од четири 

понуђене теме. 

 

Б. Посебан део обухвата: 

 

1. Матурски практичан рад са усменом одбраном рада 

2. Усмени испит из изборног предмета 

 

1. МАТУРСКИ ПРАКТИЧАН РАД 

 

Садржаји практичног рада утврђују се из следећих области: 

 

 – jaвни рaсхoди 

 – jaвни прихoди 

 – буџeт  

– спoљнoтргoвински пoслoви  

– дeвизнo пoслoвaњe 

 – цaринe и цaрински систeм 

 – цaрински упрaвни пoступaк  

– цaрински дeликти 

 – цaрињeњe рoбe  

– цaринскa тaрифa 

 – мeђунaрoдни трaнспoрт  

– мeђунaрoднa шпeдициja  

– прикaзивaњe стaтистичких пoдaтaкa цaринскoг пoслoвaњa 

– билaнс пoслoвaњa у oблaсти цaринe  

– пeриoдични гoдишњи oбрaчун у вaнприврeди 

– билaнси плaћaњa сa инoстрaнствoм  

– пoслoви oсигурaња 

 
2. УСМЕНИ ИСПИТ ИЗ ИЗБОРНОГ ПРЕДМЕТА 

 

Ученик бира један предмет између следећих: 

 

1. пoзнaвaњe рoбe  

2. jaвнe финaнсиje  

3. цaрински систем   и цaрински пoступaк 

4. спoљнoтргoвинскo и дeвизнo пoслoвaњe  

5. мeђунaрoднa шпeдициja 

 
 

 

                                                                            

 

 

 



ОБРАЗОВНИ ПРОФИЛ: ПОСЛОВНИ АДМИНИСТРАТОР  ( IV-4) 

 
1. Испит из српског , односно матерњег језика и књижевности 

 

 

2. Испит за проверу стручно-теоријских знања( израда теста траје два сата) 

 

Циљ овог дела испита је провера стручно-теоријских знања неопходних уза обављање 

послова и задатака за чије се извршење ученик оспособљава током школовања.На 

испиту се проверавају знања која стичу из предмета: 

- Канцеларијско пословање 

- Право 

- Књиговодство 

- Економија 

- Пословна психологија 

Испит се полаже писмено,решавањем теста за проверу стручно-теоријских знања,који 

садржи до 50 задатака, а вреднује се са укупно 100 бодова. 

Бодови се преводе у успех . Скала успешности је петостепена. 

 

Укупан број бодова 

остварен на тесту 

УСПЕХ 

До 50 Недовољан (1) 

50,5-63 Довољан (2) 

63,5-75 Добар (3) 

75,5-87 Врло добар (4) 

87,5-100 Одличан (5) 

 

3. Матурски практичан рад  (израда матурског практичног рада траје  180 

минута) 

 

На матурском практичном раду ученик извршава један комплексан радни задатак којим 

се проверава стеченост свих прописаних стручних компетенција. Радни задатак се 

реализује кроз практичан рад (израда докумената) и усмени део (стручни разговор). 

Радни задатак може се оценити са највише 100 бодова.  

Када кандидат оствари просечних 50 и више бодова на радном задатку, сматра се да је 

показао компетентност. Уколико је просечан број бодова који је кандидат остварио на 

радном задатку мањи од 50, сматра се да кандидат није показао компетентност. У овом 

случају оцена успеха на матурском практичном раду је недовољан (1). Укупан број 

бодова преводи се у успех. Скала успешности је петостепена и приказана је у следећој 

табели.  

 

Укупан број бодова  УСПЕХ 

 до 49 Недовољан (1) 

 50-63 Довољан (2) 

64-77 Добар (3) 

78-90 Врло добар(4) 

91-100 Одличан (5) 

 

 



ОБРАЗОВНИ ПРОФИЛ: ЕКОНОМСКИ ТЕХНИЧАР ( IV-5) 
 

1. ИСПИТ ИЗ МАТЕРЊЕГ ЈЕЗИКА И КЊИЖЕВНОСТИ  

 

-  Испит из матерњег језика полаже се писмено и траје три сата. На испиту ученик 

обрађује једну од четири понуђене теме. Ове теме утврђује испитни одбор 

школе, на предлог стручног већа наставника матерњег језика. Од четири теме 

које се нуде ученицима, две теме су из књижевности, а две теме су слободне.  

 

2.Испит за проверу стручно-теоријских знања ( 180 минута ) 

 

Циљ овог дела матурског испита је провера остварености очекиваних исхода знања за 

образовни профил економски техничар, односно стручно–теоријских знања 

неопходних за обављање послова и задатака за чије се извршење ученик оспособљава 

током школовања. На испиту се проверавају знања која се стичу из предмета: 

- принципи економије, пословна економија и рачуноводство. 

Испит се полаже писмено, тест садржи највише 50 задатака а укупан број бодова на 

тесту који ученик може да постигне је 100 . 

 

Укупан број бодова 

остварен на тесту 

УСПЕХ 

до 50 Недовољан (1) 

50,5-63 Довољан (2) 

63,5-75 Добар(3) 

75,5-87 Врло добар (4) 

87,5-100 Одличан (5) 

 

3. МАТУРСКИ ПРАКТИЧНИ РАД 

 

На матурском практичном раду ученик извршава два комплексна радна задатка којима 

се проверава стеченост свих прописаних стручних компетенција. Радни задаци се 

реализују кроз практичан рад. Сваки радни задатак може се оценити са највише 100 

бодова. 

Када кандидат оствари просечних 50 и више бодова по радном задатку, сматра се да је 

показао компетентност. Уколико је просечан број бодова који је кандидат остварио на 

појединачном радном задатку мањи од 50, сматра се да кандидат није показао 

компетентност. У овом случају оцена успеха на матурском практичном раду је 

недовољан (1).  

Укупан број бодова преводи се у успех.  

Скала успешности је петостепена и приказана је у следећој табели.  

 

Укупан број бодова 

остварен на тесту 

УСПЕХ 

0-99 недовољан (1) 

100-125 довољан (2) 

126-151 добар (3) 

152-177 врло добар (4) 

178-200 одличан (5) 

 


